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Die Entwicklung eines Rechte- und Schutzkonzepts basiert auf dem Anliegen, die Tanzprojekte des

nrw landesbuero tanz mit Kindern und Jugendlichen sicher und verantwortungsvoll zu gestalten. Ziel ist,
praventive MalRnahmen gegen (sexualisierte) Gewalt zu verankern und zugleich klare Handlungssicherheit

fiir den Interventionsfall zu schaffen. Die Basis bildet eine diskriminierungssensible und partizipationsorientierte
Haltung in der kulturellen Bildungsarbeit. Die rechtliche Grundlage fiir die Entwicklung und Implementierung
von Rechte- und Schutzkonzepten beruht auf dem Sozialgesetzbuch (SGB VIII) Achtes Buch Kinder- und
Jugendhilfe, das zentrale Bestimmungen in der Kinder- und Jugendhilfe regelt.

Das Rechte- und Schutzkonzept wendet sich an Das Rechte- und Schutzkonzept entstand wahrend
Mitarbeiter:innen des nrw landesbuero tanz sowie an eines langeren Prozesses mit dem Ziel moglichst
Tanzvermittler:innen, die im Auftrag Tanzvermittlungs- viele Perspektiven einzubinden. Neben dem festen
projekte mit Kindern und Jugendlichen leiten. Team des nrw landesbuero tanz brachten weitere
Personen wertvolle Impulse ein: freie Mitarbeiter:innen
Zentraler Gedanke ist, professionell agierenden und Kolleg:innen, die Tanzprojekte mit Kindern und
Bezugspersonen einen Leitfaden zum Schutz von Jugendlichen oder Fortbildungen fiir Tanzvermittler:in-

Kindern und Jugendlichen an die Hand zu geben sowie ~ nen betreuen, sowie professionelle Berater:innen, die
Verantwortungen und Kommunikationswege zu kldren.  Schutzkonzept-Prozesse supervisorisch begleiten.

Weiterhin bietet es Anregungen, wie in Tanzprojekten Ein Jugendrat, bestehend aus drei jungen Erwachsenen
R&aume geschaffen werden kénnen, in denen Kinder aus den Feldern Tanz und Awareness, begleitete den
und Jugendliche in ihren Rechten gestarkt und ihren Prozess und gab wertvolle Impulse aus einer jungen
individuellen Grenzen respektiert werden. Perspektive.
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Das nrw landesbuero tanz ist die zentrale Informations- und Vernetzungsstelle
fiir die professionelle zeitgendssische Tanzszene in Nordrhein-Westfalen.

Als landesweite Schnittstelle zwischen Tanzszene, Politik, Verwaltung und
Offentlichkeit initiiert das Landesbiiro Tanz Kooperationen, Projekte, Diskurse,
internationale Formate und Festivals. Das nrw landesbuero tanz fordert die
Qualifizierung von Tanzschaffenden und setzt sich fiir die Sichtbarkeit und
nachhaltige Verankerung des zeitgendssischen Tanzes in NRW ein.

Das Handeln griindet auf klaren Werten und steht fiir kiinstlerische Vielfalt, faire und gerechte Arbeitsbedingun-
gen sowie eine nachhaltige Tanzlandschaft — 6kologisch, sozial und 6konomisch. Das Landesbiiro Tanz versteht
die Tanzszene als von Austausch, gegenseitiger Unterstiitzung und geteilten Zielen gepragt. Ein Engagement fiir
diskriminierungssensible Strukturen und inklusive Zugéange im Tanz sind zentral. Diese Haltung bildet die Grund-
lage des Rechte- und Schutzkonzepts.

Das Team der Tanzvermittlung des nrw landesbuero tanz unterstiitzt die Starkung von Tanz in der Kulturellen
Bildung — etwa durch kollegiale Beratung von Tanzschaffenden, Schulen und Kinder- und Jugendfreizeitstatten,
wie Tanzprojekte finanziert, organisiert und umgesetzt werden kdnnen. In eigenen Modellprojekten erprobt das
Landesbiiro Tanz ein moglichst ideales Gelingen von Tanzprojekten und gibt praxisorientiertes Wissen in Fort-
bildungen und Beratungsangeboten weiter. Kontinuierlich findet ein Austausch mit Tanzvermittler:innen und
Kolleg:innen anderer Netzwerkzentralen auf regionaler und bundesweiter Ebene zu aktuellen Themenstellungen
und kulturpolitischen Zielsetzungen statt.

Das Selbstverstandnis des Tanzvermittlung-Teams ist davon gepragt, Tanz moglichst vielen Menschen niedrig-
schwellig zuganglich zu machen. Besonders in Tanzprojekten mit jungen Menschen bildet die UN-Kinderrechts-
konvention das Fundament der Arbeit — vor allem Aspekte tiber den Zugang zu Bildung, Teilhabe und Schutz.
Tanzvermittlung wird als partizipativer Prozess verstanden, bei dem die individuellen Bediirfnisse, Interessen
und Fahigkeiten von Kindern und Jugendlichen im Zentrum stehen. Die Werte beruhen auf einem respektvollen,
grenz- und diskriminierungssensiblen Umgang miteinander. So bilden die (Selbst-)Reflexion etwa von Projektko-
ordinator:innen oder Tanzvermittler:innen lber Privilegien oder Abbau von Machtgeféllen einen wichtigen Bau-
stein flir gegenseitige Wertschatzung.

Das Selbstverstandnis ist von einer klaren Haltung gegen jede Form von (sexualisierter) Gewalt geleitet: Funda-
ment bildet das individuelle Recht jedes jungen Menschen, seine Grenzen selbst zu bestimmen. Das Team des
Landesbiiro Tanz arbeitet in seinen Projekten mit Personen zusammen, die diese Werte teilen. Der fachliche Aus-
tausch mit allen Beteiligten ist transparent und gleichberechtigt gestaltet.

Grundsiétzliches Ziel ist es, Tanz in der Kulturlandschaft von NRW nachhaltig sowohl in landlichen als auch in
urbanen Raumen zu verankern. Neben dem Schwerpunkt auf der Férderung von kultureller Bildung mit und durch
Tanz fiir junge Menschen wird die langfristige Perspektive verfolgt, Tanz fiir alle Generationen niedrigschwellig
zuganglich zu machen.

In der Tanzvermittlung sollen sich Rechte- und Schutzkonzepte als Standard etablieren. Dazu sollen langfristig
moglichst umfassend Tanzvermittler:innen und Mitarbeiter:innen fortgebildet werden. Das Landesbiiro Tanz
mochte dazu beitragen, dass perspektivisch alle Institutionen und Raume mit Tanz-Angeboten (iber Rechte- und
Schutzkonzepte verfligen und diese aktiv umsetzen.
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3. RISIKO- UND POTENZIALANALYSE

Bei einer Risiko-und Potenzialanalyse wird untersucht, inwieweit Gefahrdungslagen
oder Schutzfaktoren vorliegen. Um einen mdglichst hohen Schutz von Kindern und
Jugendlichen in Tanzprojekten zu gewahrleisten, legt das Landesbiiro Tanz eine
besondere Aufmerksamkeit auf potentielle Gefahrdungslagen. Dazu kénnen Korper-
kontakt, Umkleide-Situationen, Bild- und Videoaufnahmen sowie die Kommunikation
zwischen Tanzvermittler:innen und teilnehmenden Kindern und Jugendlichen gehdren.
Wahrend der Planung und Umsetzung von Tanzprojekten werden die Rahmenbedin-
gungen analysiert, eventuelle Anpassungen vorgenommen und geeignete Schutzmal-
nahmen festgelegt.

Die Einbeziehung von Kindern und Jugendlichen in den Analyseprozess ist ein wichtiges partizipatives Mittel,

um Rahmenbedingungen von Tanzprojekten weiter zu verbessern. 2025 fiihrte das Landesbiiro Tanz in seinen
Projekten eine mehrstufige Analyse durch, deren Ergebnisse direkt in die Weiterentwicklung der Schutzmalnah-
men einflossen: Neben anonymisierten Fragebogen fiir Kinder und Jugendliche wurden zusétzlich altersgerechte
praktische Feedback-Methoden fiir jlingere Kinder und junge Menschen mit Forderbedarf entwickelt.

Die Ergebnisse zeigten, dass Kinder und Jugendliche sich u. a. mehr Partizipation bei der Gestaltung von
Tanzprojekten wiinschen und direktes Feedback wahrend der Projekte als zentrales Bediirfnis benennen.

Wie Partizipation konkret umgesetzt werden kann, beschreibt das 6. Kapitel Partizipation. Wie weitere
Schutzmallnahmen konkret umgesetzt werden, beschreiben die folgenden Kapitel.

4. PERSONALENTWICKLUNG

Das Landesbiro Tanz versteht Kinder- und Jugendschutz als ein zentrales Thema der Tanzvermittlung. Diese
Haltung zeigt sich in der Sensibilisierung und Professionalisierung des Teams — sowohl der festangestellten als
auch der freien Mitarbeitenden — durch gezielte Weiterbildungen. Zugleich wird der Kinder- und Jugendschutz
langfristig in der Personalentwicklung u. a. in der Konzeption von Ausschreibungs- und Auswahlverfahren ver-
ankert.

4.1. AUSSCHREIBUNGSVERFAHREN

Das Landesbiro Tanz arbeitet in seinen Tanzvermittlungsprojekten tiberwiegend mit Tanzvermittler:innen zu-
sammen, die freiberuflich tétig sind und im Auftrag eigenstandig Workshops oder Tanzprojekte mit Kindern und
Jugendlichen leiten. Die Leitung der Workshops werden (iber Ausschreibungen veroffentlicht. In diesen wird das
Rechte- und Schutzkonzept des nrw landesbuero tanz als Grundlage einer Zusammenarbeit benannt. Es wird
darauf hingewiesen, dass ein aktuelles, erweitertes Fiihrungszeugnis verpflichtend vorgelegt werden muss und
ein Verhaltenskodex die Basis der Zusammenarbeit bildet.

4.2. PERSONALAUSWAHLVERFAHREN

Im Personal- und Auftragsvergabeverfahren bilden — neben der tanzvermittelnden, kiinstlerischen und padagogi-
schen Expertise — auch Kenntnisse zu Kinder- und Jugendschutz sowie Erfahrung im grenz- und diversitatssen-
siblen Unterrichten verbindliche Entscheidungskriterien. Dariiber hinaus wird beriicksichtigt, ob Bewerber:innen
Fortbildungen im Bereich Pravention und Intervention bei (sexualisierte) Gewalt nachweisen konnen oder bereit
sind, diese zeitnah zu absolvieren. Es wird gezielt auf die Bildung von divers aufgestellten Teams geachtet, um
Kindern und Jugendlichen méglichst verschiedene Vertrauenspersonen zur Verfiigung stellen zu kénnen.
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4.3. BEWERBUNGSGESPRACHE

In Bewerbungs- bzw. Kennenlerngesprachen wird der Schutz von Kindern und Jugendlichen als Grundlage des
Arbeitsverstandnisses des nrw landesbuero tanz thematisiert. Die Gespréache bieten den an einer Zusammen-
arbeit interessierten Personen ebenfalls Raum zur eigenen Positionierung. Ziel ist, eine gemeinsame Basis im
Verstandnis von Kinder- und Jugendschutz zu entwickeln.

4.4. ERWEITERTES FUHRUNGSZEUGNIS

Alle Personen, die direkt mit Kindern und Jugendlichen arbeiten, sind verpflichtet, vor Aufnahme der Tatigkeit ein
erweitertes Flihrungszeugnis vorzulegen. Dieses darf bei der ersten Zusammenarbeit nicht alter als drei Monate
sein und keine entsprechenden Eintragungen enthalten. Rechtliche Grundlage bildet § 72a Sozialgesetzbuch VIII.
Das Landesbiiro Tanz dokumentiert die Einsicht in die Flihrungszeugnisse aller fest- und freiberuflichen Mitarbei-
tenden und gewéhrleistet einen datenschutzkonformen und vertraulichen Umgang mit den personlichen Daten.
Mitarbeitende ohne Wohnsitz in Deutschland, die kein Fiihrungszeugnis beantragen kdnnen, unterschreiben vor
Tatigkeitsbeginn einen Verhaltenskodex des nrw landesbuero tanz.

4.5. FORT- UND WEITERBILDUNG

Das Landesbiro Tanz implementiert in seine Fort- und Weiterbildungsangebote verstarkt den Themenkomplex
Kinder- und Jugendschutz sowie Pravention und Intervention bei (sexualisierter) Gewalt. Alle Tanzvermittler:in-
nen, die fiir das Landesbiiro Tanz in Projekten mit Kindern und Jugendlichen tatig werden, miissen eine mindes-
tens eintégige Fortbildung zu diesem Thema entweder vor Projektbeginn oder spatestens in der Anfangsphase
des Projekts absolvieren. Ab 2027 ist die Fortbildung vor Projektbeginn eine verbindliche Voraussetzung fir eine
Zusammenarbeit.

5. ZUSAMMENARBEIT IM TEAM

Das Landesbiiro Tanz betrachtet es als seine Aufgabe, (iberall
dort, wo es mit seinen Mitarbeitenden (Angestellten, Honorar-
kréften und Ehrenamtlichen) tatig ist, sich fiir ein Arbeitsumfeld
einzusetzen, das diversitatssensibel, respektvoll, empowernd und
tolerant gepragt ist. Wie diese Haltung im Arbeitsalltag konkret
umgesetzt wird, beschreiben - in Ergdnzung zu den Grundsétzen
im Leitbild des nrw landesbuero tanz - folgende MalRnahmen.

5.1. VERHALTENSKODEX

Fir die Arbeit in Tanzvermittlungsprojekten mit Kindern und Jugendlichen orientiert sich das nrw landesbuero
tanz an einem Verhaltenskodex (siehe Anhang 1). Dieser legt verbindliche Regeln fiir den Umgang miteinander
fest und sorgt dafiir, dass die Rechte und der Schutz aller Beteiligten gewahrt bleiben. Fiir alle, die fiir das
Landesbiiros Tanz tatig werden und die mit Kindern und Jugendlichen agieren, ist der Verhaltenskodex eine
Anlage zum Vertrag. Darin erkléren sie sich dazu bereit, diesen innerhalb ihrer Projektarbeit einzuhalten.

Wird der Verhaltenskodex nicht eingehalten, greifen die MaRnahmen der Intervention (siehe 10. Intervention).
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RegelmaRige Teamgesprache und Gesprache mit freien Honorarkréften garantieren einen kontinuierlichen
Informationsfluss — auch in herausfordernden Situationen.

Fest etablierte Kommunikationsstrukturen:

e wochentlicher Austausch des gesamten Teams des nrw landesbuero tanz

e einmal pro Monat Austausch zwischen Projektleitung und Tanzvermittler:innen der zeitlich langeren Projekte
e Abschlussgesprache aller Mitarbeitenden bei langerfristigen Projekten wie z. B. bei Festivals

e Einmal pro Quartal Austausch des Teams der Tanzvermittlung mit der Geschaftsfiihrung

Bei der Einarbeitung von neuen festangestellten Mitarbeiter:innen, Auftragsvergabe an Honorarkréfte und
Ehrenamtliche wird das Rechte- und Schutzkonzept sowie der Verhaltenskodex als verbindliche Grundlage der
Zusammenarbeit benannt und die Haltung des Landesbiiros Tanz vermittelt (siehe Kapitel 2.1. Selbstverstdndnis
der Tanzvermittlung). Fest angestellte Mitarbeitende, mit denen bereits ein Vertragsverhaltnis besteht, werden
Uber das Rechte- und Schutzkonzept bei der Veroffentlichung informiert.

Bei Tanzprojekten in Zusammenarbeit mit Schulen handelt das Landesbiro Tanz im Rahmen der dort geltenden
padagogischen Konzepte und rechtlichen Strukturen, insbesondere der Aufsichtspflicht der Schule. Alle vom
Landesbiiro Tanz beauftragten Mitarbeitenden (fest angestellt oder auf Honorarbasis) werden dariiber informiert,
dass sie in ihrem Handeln verpflichtet sind, die geltende Rechtslage zur sexuellen Selbstbestimmung -
insbesondere die Schutzaltersgrenzen gemaR §§ 174 bis 184 StGB - sowie die Grundsétze des Landesbiiro Tanz
zum Kinder- und Jugendschutz einzuhalten.

Partizipation ist in vielen Tanzprojekten ein zentraler Wert und Ausdruck einer machtkritischen, von gegenseiti-
gem Respekt gepragten Haltung. Das Landesbiro Tanz versteht Partizipation als grundlegende Anerkennung der
beteiligten Kinder und Jugendlichen mit eigenen Perspektiven, Bediirfnissen und Grenzen. Kinder und Jugend-
liche an kiinstlerischen und padagogischen Prozessen zu beteiligen, bedeutet, sie zu starken — in ihrer Selbst-
wahrnehmung, im Umgang mit anderen und in ihrer Fahigkeit, Grenzen zu setzen. Partizipation ist eine praventive
Schutzmalnahme: Denn wer gehort wird, kann sich eher wehren oder sich besser mitteilen. Wer Raume mitge-
staltet, fiihlt sich sicherer und wohler. Wer Verantwortung tibernimmt, lernt, fiir sich und andere einzustehen.

Wer mitdenkt, versteht die Vorgange besser und kann klarer und wirkungsvoller mitgestalten.

Diese Haltung spiegelt sich in der Praxis wider. Auf Grundlage der in 2025 durchgefiihrten Risiko- und Potenzialana-
lyse (siehe Punkt 3) wird Partizipation noch stérker als Standard betont. Insbesondere die systematische Abfrage von
Feedback sowie die Einbeziehung in die Gestaltung von Programm und SchutzmalRinahmen werden weiter ausgebaut:

e Gesprachsformate wahrend der Tanzprojekte, in denen sich Kinder und Jugendliche aktiv dulern kdnnen

¢ Im Rahmen von DYNAMO: Einsatz eines ,Jungen Teams" aus élteren Jugendlichen und jungen Erwachsenen
als direkte Ansprechpersonen

e Briefboxen fiir Wiinsche, Fragen oder Sorgen — auch anonym

e Evaluationsmethoden vor und nach Projekten zur systematischen Abfrage von Feedback, das in die
Programmkonzeption und den Ausbau sicherer Rdume einflieBt — auch anonym

Im Anhang 3 zum Rechte- und Schutzkonzept befindet sich eine ausfiihrliche Methodenbox zum Thema
Beteiligungsverfahren mit praxisorientierten Impulsen, Methoden und Ideen fiir partizipatives Arbeiten.
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7. PRAVENTIVE ANSATZE

IN DER TANZVERMITTLUNG

Neben den strukturellen PraventionsmalRnahmen des Rechte- und Schutzkonzepts kann Tanzvermittlung
praventives Potential durch bewusste Themenstellungen und Schwerpunkte entfalten: dies gilt sowohl fiir die
Arbeit in Tanzprojekten mit Kindern und Jugendlichen als auch bei der Qualifizierung von Tanzvermittler:innen.

Praventive Ansiatze in Tanzprojekten mit Kindern und Jugendlichen

Die Angebote des Landesbiiro Tanz fiir Kinder und Jugendliche verstehen sich als Erfahrungsraume, in denen
junge Menschen Uber die Beschaftigung mit Tanz ihr Selbstvertrauen starken konnen. Praventive Ansétze
beruhen auf der Haltung, dass im Tanzen ein Erfahrungsraum der Selbstwirksamkeit liegen kann: die eigene
Kraft wahrnehmen, aktiv und kreativ Bewegungen gestalten, sich gemeinsam mit anderen bewegen, den
Kontakt mit anderen Tanzenden gestalten und aushandeln als auch ténzerische Prozesse in Sprache libersetzen.
In diesem Sinne definiert das Landesbiiro Tanz diese Angebote als préventiv.

Themen wie z. B. Gendersensibilitdt und Kérperwahrnehmung werden in den Projekten von Beginn an mitge-
dacht und schaffen so Rdume zur Reflexion — auch unbewusster — Reproduktion von Geschlechterstereotypen.
So haben Kinder und Jugendliche z. B. wahrend des Projekts DYNAMO - Junge Tanzplattform NRW die
Maglichkeit, Stlicke fiir ein junges Publikum zu sehen, die beispielsweise Korper, nicht-heteronormative
Erfahrungen, sexuelle Orientierung und Geschlechtsidentitdt thematisieren.

Praventive Ansatze bei QualifizierungsmafRnahmen fiir Tanzvermittler:innen

Seit 2023 ist das Thema Prévention und Intervention bei (sexualisierte) Gewalt fester Bestandteil der
Qualifizierungs- und Fortbildungsangebote des Landesbiiro Tanz. Ziel ist, Tanzvermittler:innen fiir die starkenden
Potenziale ihrer kiinstlerischen Arbeit zu sensibilisieren und ihnen Handlungsstrategien fiir Verdachtsfélle an die
Hand zu geben. Diese MalRnahmen konnen sich positiv auf den Schutz von Kindern und Jugendlichen auswirken.

8. BESCHWERDEVERFAHREN

Entgegennahme der Beschwerde

Beschwerden kdnnen von allen Personen eingereicht werden, die an
Tanzvermittlungsprojekten beteiligt sind. Das schliel8t Mitarbeitende,
Honorarkrafte, Ehrenamtliche, Kooperationspartner:innen sowie Teil-
nehmende und deren Sorgeberechtigte ein.

Beschwerden kdnnen eingereicht werden:

Per E-Mail an die Projektleitung der Tanzvermittlung oder die Geschéftsfiihrerin

e Telefonisch bei der Projektleitung der Tanzvermittlung oder der Geschéaftsfihrerin
e Per Post an unsere Geschéftsstelle (auch anonym)

e Per Briefboxen vor Ort bei Tanzprojekten (auch anonym)

e Per Evaluationstools im Anschluss an Tanzprojekte (auch anonym)

Ansprechpersonen Tanzvermittiung  Henrike Kollmar oder Isabelle Miiller
Kontakt tanzvermittlung@landesbuerotanz.de
Telefon 0221 888 95 -390 oder -396

Ansprechperson Geschaftsfiihrung Heike Lehmke

Kontakt heike.lehmke@landesbuerotanz.de
Telefon 0221 888 95 399
Postadresse nrw landesbuero tanz, Im MediaPark 7, 50670 Koln
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Dokumentation der Beschwerde

Jede Beschwerde wird von der Person, die sie entgegennimmt, schriftlich in unserem Dokumentationsbogen
festgehalten. Darin werden der Anlass der Beschwerde, die vereinbarten nachsten Schritte sowie das Ergebnis
des Klarungsprozesses dokumentiert.

Klarungsprozess

In einen Klarungsprozess werden alle Personen einbezogen, die von der Beschwerde betroffen sind oder
zur Klarung beitragen konnen. Die Geschéftsfiihrerin wird in jedem Fall informiert. Je nach Schweregrad der
Beschwerde greifen unterschiedliche MaBnahmen (siehe Kapitel 9.3 oder Anhang 2 Interventionsleitfdden).
Bei Bedarf werden zudem Fachberatungsstellen hinzugezogen oder vermittelt (siehe Kapitel 12 Vernetzung
und Offentlichkeitsarbeit).

Einbeziehung des Teams

Jede Beschwerde wird unabhangig von ihrem Ausgang in der wochentlichen Gesamtteam-Sitzung des nrw
landesbuero tanz reflektiert. Ziel ist es, aus dem Vorfall zu lernen, Handlungsbedarfe zu identifizieren und
die Qualitat unserer Arbeit kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wenn erforderlich, wird das Rechte- und
Schutzkonzept auf Grundlage der gewonnenen Erkenntnisse angepasst.

Riickmeldung an die beschwerdefiihrende Person

Nach Abschluss des Klarungsprozesses erhalt die Person, die sich beschwert hat, eine Riickmeldung Gber
das Ergebnis. Sollte die Person mit der gefundenen Losung nicht einverstanden sein, wird der Klarungsprozess
erneut aufgenommen und bis zur abschlieRenden Losung fortgefiihrt.

9. INTERVENTION

Das Interventionsteam des Landesbiiro Tanz bilden Henrike Kollmar und Isabelle Milller.
Kontakt: tanzvermittlung@landesbuerotanz.de

Das Interventionsteam empfiehlt, bei Bedarf den Beteiligten eine externe Beratungsstelle hinzuzuziehen.
Eine Auswahl an Beratungsstellen mit verschiedenen Schwerpunkten sind in Kapitel 12 Vernetzung und
Offentlichkeitsarbeit aufgefiihrt.

9.2. INTERVENTION

Wenn eine Gefahrdungslage von Kindern und Jugendlichen, die an Tanzprojekten des
Landesbiiro Tanz teilnehmen, vermutet, durch Dritte mitgeteilt oder bezeugt wird, greifen Interventionsleitfaden.

Unter Gefahrdungslagen werden folgende Formen verstanden:

Vernachldssigung
(emotionale) Gewalt
(korperliche) Gewalt
(sexualisierte) Gewalt

Die Gefahrdungslage wird unverziiglich dem Interventionsteam gemeldet. Dieses bespricht den Fall mit den
Beteiligten, wie Tanzvermittler:innen oder weitere im Tanzprojekt involvierte Personen, und legt die nachsten
Schritte fest. Das Interventionsteam informiert die Geschéaftsfilhrerin des Landesbiiro Tanz bei der ersten
Kontaktaufnahme.

Rechte- und Schutzkonzept des nrw landesbuero tanz 9
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Fiir Tanzvermittler:innen, die im Auftrag des Landesbiiro Tanz Projekte leiten, gilt ergdnzend: Sie haben die Mog-
lichkeit, sich mit ihren Beobachtungen und Wahrnehmungen zu Verdachtsmomenten direkt an die Leitung der
kooperierenden Einrichtung, in der das Tanzprojekt stattfindet, zu wenden. Auch in diesem Fall muss das Inter-
ventionsteam des Landesbiiro Tanz informiert werden. Auch nach langjahriger Zusammenarbeit zwischen Tanz-
vermittleriinnen und Landesbiiro Tanz werden Situationen ernst genommen, kritisch hinterfragt und beurteilt.

9.3. INTERVENTIONSLEITFADEN

Im Anhang 2 des Rechte- und Schutzkonzeptes stehen drei Interventionsleitfaden zur Verfiigung, die je nach Art
des Vorfalls greifen:

¢ Anhang 2.1. Grenzverletzungen zwischen Kindern und Jugendlichen
e Anhang 2.2. Ubergriffe zwischen Kindern und Jugendlichen
¢ Anhang 2.3. Ubergriffe durch Mitarbeitende gegeniiber Kindern und Jugendlichen

Folgende Grundprinzipien gelten in allen drei Fallen:

e Der Schutz der betroffenen Person hat oberste Prioritét.

¢ Das Interventionsteam des Landesbiro Tanz wird umgehend eingeschaltet

e Keine Intervention wird alleine durchgefiihrt, das Interventionsteam steht begleitend zur Seite.
e Alle Schritte und Entscheidungen werden sorgfaltig dokumentiert.

10. AUFARBEITUNG

Nach Abschluss der Intervention erfolgt in allen Féllen eine Aufarbeitung.

Der Vorfall wird teamintern gemeinsam mit einer externen Beratungsstelle
analysiert, um Risiken zu identifizieren und vorbeugende MalRnahmen fiir Ablaufe
zu entwickeln. Ergebnisse werden im Rechte- und Schutzkonzept erganzt und
festgehalten. Die Aufarbeitung erfolgt gemeinsam mit Betroffenen, Koopera-
tionspartner:innen und ggf. Sorgeberechtigten, um Transparenz zu schaffen und
Vertrauen wieder aufzubauen. Dazu gehort es auch, Zielgruppen altersgerecht zu
informieren. Zur Unterstiitzung werden Betroffene, Beteiligte sowie Personen

mit Wissen Uber den Vorfall angemessen an verschiedene Beratungsstellen
weitervermittelt, um die notwendige Unterstiitzung zu erhalten.

11. REHABILITATION

Sollte sich ein Verdacht im Rahmen einer Aufarbeitung als falsch erweisen, ist eine Rehabilitation der zu Unrecht
verdachtigen Person(en) notwendig. Ein Rehabilitationsverfahren soll dazu beitragen, sowohl das Vertrauensver-
haltnis zwischen den Beteiligten wiederherzustellen als auch personliche Belastungen und berufliche Nachteile
von falschlich verdachtigen Personen zu vermeiden. Zur Rehabilitation kénnen in Abstimmung mit einer falsch
verdachtigen Person folgende Strategien beitragen: Dazu gehoren die Richtigstellung bei allen an der Aufarbei-
tung beteiligten Personen sowie (externe) professionelle Beratungsangebote. Sollte der Verdachtsfall 6ffentlich
bekannt geworden sein, kénnen zudem Richtigstellungen in Presse oder auf sozialen Plattformen sowie Forde-
rung nach Léschung von falschen Veroffentlichungen weitere MaRnahmen bilden.

Rechte- und Schutzkonzept des nrw landesbuero tanz 10
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12. VERNETZUNG UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Das Landesbiiro Tanz arbeitet als Netzwerkzentrale mit vielen Akteur:innen des Tanzes und der Kulturellen
Bildung sowohl auf regionaler Ebene als auch bundesweit zusammen. Im Entwicklungsprozess des Rechte- und
Schutzkonzeptes sind weitere Vernetzungen mit verschiedenen Partner:innen entstanden. Das Landesbiiro Tanz
stellt u. a. auf seiner Website weiterfiihrende Informationen zu Beratungsstellen und Ansprechpartner:innen zur
Verfligung, die Beratungsangebote, Arbeitsmaterialien und fundierte Rechte- und Schutzkonzepte bereitstellen.
Hier eine (nicht vollsténdige) Liste einiger zentraler Anlaufstellen:

LAG Tanz

Die Landesarbeitsgemeinschaft Tanz NRW bietet ein umfassendes Schutzkonzept, Materialien, Verhaltensgrund-
lagen, Handlungsleitfaden und Flyer, die sich in mehreren Sprachen an verschiedene Zielgruppen wenden, zum
kostenlosen Download.

psg nrw
Die Landesfachstelle Pravention Sexualisierte Gewalt verfiigt tiber verschiedene Regionalstellen in NRW, gibt

relevante Informationen an Akteur:innen im Feld weiter, bietet Fortbildungen und Fachtagungen an und listet
weiterfiihrende Kontakte zu Beratungsstellen und Prozessbegleitung fiir Schutzkonzeptentwicklung auf.

LKJ NRW
Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit hat ein institutionelles Schutzkonzept entwickelt und bietet
Informationen zu rechtlichen Rahmenbedingungen.

BKJ

Die Bundesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit bietet eine umfangreiche Broschiire zum Schutz vor
(sexualisierter) Gewalt zum kostenlosen Download, Informationen und Fortbildungen und Férderungen von
Schutzkonzept-Prozessen durch das Programm Start2Act.

N.LN.A.
Beratung per Telefon und E-Mail durch die Nationale Informations- und Beratungsstelle bei sexualisierter Gewalt
in Kindheit und Jugend

Nummer gegen Kummer
Beratung fiir Kinder, Jugendliche und Eltern fiir alle Krisen und Probleme, auch bei sexualisierter Gewalt

wildwasser
Beratung bei sexualisierter Gewalt fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene

zartbitter
Kontaktstelle gegen sexuelle Gewalt an Madchen und Jungen

Hilfeportal Sexueller Missbrauch
Das Angebot der Unabhangigen Bundesbeauftragten gegen sexuellen Missbrauch von Kindern und Jugendlichen
bietet u. a. eine Datenbank, mit der regional zugeordnete Anlaufstellen recherchiert werden kénnen.

Schule gegen sexuelle Gewalt
Informationen fiir Schulen zur Entwicklung von Schutzkonzepten

Themis
ist eine Vertrauensstelle gegen sexuelle Beldstigung und Gewalt und berdt Menschen aus der Kultur- und
Medienbranche. Betroffene, Zeug:innen und Arbeitgebende werden juristisch und psychologisch begleitet.

AJS/Arbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz NRW
unterstitzt bei Fragen zu Kinder- und Jugendschutz, bietet Fortbildungen an, berét Institutionen und
initiiert Erfahrungsaustausch zwischen Fachkraften.
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13. UMSETZUNG UND EVALUATION

Das Rechte- und Schutzkonzept ist mit der Veroffentlichung nicht abgeschlossen:
es soll regelmaBig evaluiert und weiterentwickelt werden. Denn um die mit dem
Rechte- und Schutzkonzept verbundenen MaRnahmen nachhaltig zu verankern, ist
es wichtig zu beobachten, wie diese wirken und auszuwerten, ob es Anpassungen
bedarf. Geplant ist, dass sich die Arbeitsgruppe des Rechte- und Schutzkonzeptes,
bestehend aus festen und freiberuflichen Mitarbeitenden des Fachbereichs Tanz-
vermittlung, ein Jahr nach der Verdffentlichung zu einer Evaluation trifft. Weitere
Evaluationen sollen in einem dreijahrigen Rhythmus erfolgen. Die Arbeitsgruppe
entwickelt ein Vorgehen fiir die Auswertung, wie die MalRnahmen im Rahmen des
Rechte- und Schutzkonzeptes in den unterschiedlichen Projekten gewirkt haben.

Es wird gepriift, ob es Veranderungen, Erganzungen oder Prazisierungen braucht. In den Projekten der Tanzver-
mittlung des Landesbiiro Tanz werden nach Veroffentlichung des Rechte- und Schutzkonzeptes Riickmeldungen
zur Umsetzung in der Praxis gesammelt. Einerseits von Tanzvermittler:innen, die in Projekten arbeiten und das
Rechte- und Schutzkonzept in ihrer Praxis anwenden. Andererseits werden mit Kindern und Jugendlichen, die an
den Projekten teilnehmen, Evaluationsmethoden durchgefiihrt, die bereits bei der Risiko- und Potenzialanalyse
verwendet wurden. Dafiir werden Befragungen per Mail und Feedbackmdglichkeiten bei Festivals wie DYNAMO
vor Ort (Briefboxen fiir anonymes oder personalisiertes Feedback, Feedbackwand usw.) durchgefiihrt.

In der Auswertung dieser Riickmeldungen wird bewertet, welche MalRnahmen sich in der Praxis bestéatigen und
wo weiterer Handlungsbedarf sein kdnnte. Bei der Evaluation erhélt das Landesbiiro Tanz professionelle Unter-
stlitzung von transfer e. V., um durch eine externe und professionelle Sichtweise die Qualitatsentwicklung des
Rechte- und Schutzkonzepts zu gewahrleisten.

In Form von Anhadngen sind weitere erganzende Informationen zum Rechte- und Schutzkonzept zuganglich:

Anhang 1 Verhaltenskodex
Anhang 2 Interventionsleitfaden
Anhang 3 Methodenbox - Beteiligungsverfahren
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VERHALTENSKODEX DES NRW LANDESBUERO TANZ

FUR DIE ARBEIT IN TANZPROJEKTEN MIT KINDERN UND JUGENDLICHEN

Ich, der:die Unterzeichnende, stimme mit folgenden Verabredungen im Kontext meiner Tatigkeit fir das nrw
landesbuero tanz, Gberein:

1. Sprache, Wortwahl und nonverbale Kommunikation

N

Ich bemiihe mich um eine Kommunikation, die auf einem aufmerksamen, respektvollen und wertschat-
zenden Umgang basiert. Ich respektiere Meinungen, Gefiihle und Grenzen der teilnehmenden Kinder und
Jugendlichen.

Ich achte auf eine diskriminierungsfreie’ Kommunikation.

Ich achte darauf, dass die Teilnehmenden mich verstehen.

Ich hore zu und nehme sie ernst.

Ich formuliere Kritik konstruktiv und wohlwollend.

Ich bin offen flir konstruktive Kritik und verstehe sie als Mdglichkeit, meine Arbeit zu verbessern.

Angemessenheit von Korperkontakt

Ich bemiihe mich, fiir eine sichere und unterstiitzende Umgebung fiir alle Teilnehmenden zu sorgen.

Ich akzeptiere die personlichen Grenzen der Teilnehmenden. Dabei achte ich auch auf nonverbale Signale.
Grundsétzlich gilt: Ich nehme nur Kérperkontakt zu den Teilnehmenden auf, wenn ein klarer Bezug zur
ténzerischen Praxis gezogen werden kann. Beispiel: Partnering, Korrekturen, Hilfestellungen. Dabei wird
grundsétzlich vorab das Einversténdnis der Teilnehmenden eingeholt. Ablehnung von Kérperkontakt wird
ausnahmslos akzeptiert.

Ich nehme Anzeichen von Unwohlsein und Problemen sowie die Anliegen der Teilnehmenden ernst und gehe
verantwortungsvoll damit um.

Ich troste vorzugsweise mit Worten.

Falls Assistenzaufgaben fiir Teilnehmende wie Unterstiitzung beim Umziehen oder Toilettengang vorliegen,
kontaktiere ich entweder die fiir das Kind oder Jugendlichen zusténdige Integrations- oder Schulbegleitung,
verantwortliche Mitarbeiter:innen der jeweiligen Einrichtung oder hole das Einversténdnis der Sorgeberech-
tigten ein.

. Verantwortung und Vorbildfunktion

Ich bin mir bewusst, dass ich in meiner Rolle als Tanzvermittler:in eine Vorbildfunktion (ibernehme und ein
Machtgefélle zu meinen Teilnehmenden entsteht. Meine Handlungen, Sprache und Gesten setze ich daher
ganz bewusst ein.

Ein respektvoller, geduldiger und unterstiitzender Umgang mit den Teilnehmenden und untereinander sind
fiir mich zentrale Werte.

Ich gehe sorgsam mit Materialien, R&umen und Kleidung um und vermittle dies auch den Teilnehmenden.
Ich bin mir meiner Rolle als Tanzvermittler:in bewusst, kenne meine Aufgabengebiete und Grenzen.

In Situationen, die nicht in meinen Aufgabenbereich fallen, hole ich mir Unterstiitzung und gebe
entsprechende Vorfille weiter (siehe Anhang 2 Interventionsleitfdden).

Ich sorge dafiir, dass die Teilnehmenden einen Ort haben, an dem sie sich in Ruhe umziehen konnen.

Die Umkleiderdume sind fiir Erwachsene grundsatzlich tabu. Im Notfall trete ich nicht ohne vorherige
Ankiindigung ein.

1 als Anregung fiir eine Definition des Begriffes Diskrimierung hier ein Verweis auf die Anti-Diskriminierungsklausel von Offensive Tanz fiir junges Publikum
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4. Forderung von Kreativitat und Ausdruck

Ich ermutige die Teilnehmenden, sich kreativ und individuell auszudriicken.
Ich bemiihe mich, eine wertschatzende Atmosphére zu schaffen, in der die Teilnehmenden Neues entdecken
konnen, ohne dass direkt bewertet und miteinander verglichen wird.

e |ch respektiere unterschiedliche Tanzstile und Ausdrucksformen.

® Bei der Musikauswahl achte ich darauf, dass diese keine diskriminierenden Inhalte weitergibt.

5. Datenschutz, Privatsphare und Social Media

® |ch schiitze und achte die Privatsphére der Teilnehmenden. Personliche Informationen werden nicht an Dritte
weitergegeben und ausschlielllich fiir organisatorische Zwecke im Landesbiiro verwendet. Grundlage bildet
die Datenschutzerklarung des nrw landesbuero tanz

e Ton, Bild- und Videomaterial wird nur mit ausdriicklicher Zustimmung der Erziehungsberechtigten aufge-
nommen. Kinder und Jugendliche diirfen tagesaktuell selbst entscheiden, ob sie der Zustimmung der Erzie-
hungsberechtigten widersprechen und nicht fotografiert, gefilmt oder aufgenommen werden mdchten.
Ich bin achtsam in der Weitergabe personlicher Informationen tiber mich selbst und andere.
Ich unterstiitze die Teilnehmenden dabei, ihre Privatsphére selbst zu reflektieren und zu schiitzen. Ich dulde
keinen Austausch unangemessener medialer Inhalte u. a. Gber Social Media.

Ort, Datum

Unterschrift
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INTERVENTIONSLEITFADEN

2.17. GRENZVERLETZUNGEN ZWISCHEN KINDERN UND JUGENDLICHEN

SCHUTZ UND UNTERSTUTZUNG
FUR BETROFFENE HERSTELLEN

GESPRACH MIT
UBERGRIFFIGER
PERSON FUHREN

KONTAKT ZU
ANSPRECHPERSON
AUFNEHMEN

EINZELMASSNAHMEN FUR
BETROFFENE TREFFEN

VORFALL PADAGOGISCH
AUFGREIFEN, PROGRAMM
GGF. ANPASSEN

RUCKBEZUG AUF
GRUPPENREGELN

VORFALL PADAGOGISCH

ENDE DES AUFGREIFEN, PROGRAMM GGF. MASSNAHMEN
INTERVENTIONS- ANPASSEN VEREINBAREN FUR
VERFAHRENS WEITERES PROJEKT

VORFALL PADAGOGISCH
AUFGREIFEN, PROGRAMM
GGF. ANPASSEN
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2.2. UBERGRIFFE ZWISCHEN KINDERN UND JUGENDLICHEN

KONTAKT ZU
ANSPRECHPERSON UND <
AUFNAHME IN KRISENTEAM RAUMLICHE TRENNIRIG
VON BETROFFENER UND

KONTAKT ZU
SPEZIALISIERTER
FACHBERATUNG

AUSSCHLUSS
VON ANGEBOT

KONTAKTAUFNAHME
ZU KINDERSCHUTZ-

KOLLEGIN FUR 1
KOMMUNIKATION UND
GESCHAFTSFUHRUNG SIND KRISENTEAM BILDEN
TEIL DES KRISENTEAMS

SCHUTZ UND UNTERSTUTZUNG
FUR BETROFFENE HERSTELLEN

UBERGRIFFIGER PERSON

ANGEBOT GGF.
VERTRETEN LASSEN
ODER PAUSIEREN

GESPRACH MIT
UBERGRIFFIGER PERSON
FUHREN

1

FACHKRAFT

ANGEBOT WIEDER

AUFNEHMEN
HILFSANGEBOTE

RUCKKOPPLUNG
IM KRISENTEAM:
WAS PASSIERT IN
DER GRUPPE?

< AUFARBEITUNG )

RUCKKOPPLUNG IM
KRISENTEAM

GESPRACH MIT DER
BETROFFENEN PERSON:
WEITERHIN TEILNAHME

AM ANGEBOT? GESPRACHE MIT

BETROFFENER UND
UBERGRIFFIGER PERSON
GGF. WIEDERHOLEN

EINZELMASSNAHMEN
VEREINBAREN

ANGEBOT WIEDER
AUFNEHMEN

VORFALL PADAGOGISCH
AUFGREIFEN, PROGRAMM
GGF.VERANDERN

AUFARBEITUNG UND
NACHSORGE
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2.3. UBERGRIFFE ZWISCHEN MITARBEITENDEN UND KINDERN

KONTAKT ZU
FORDERGEBERN
AUFNEHMEN

KONTAKT ZU
ANSPRECHPERSON
UND AUFNAHME IN

KRISENTEAM

KRISENTEAM BILDEN

GESPRACH MIT
UBERGRIFFIGER PERSON
UNTER BERUFUNG AUF

VERHALTENSKODEX

KOLLEGIN FUR

KOMMUNIKATION UND
GESCHAFTSFUHRUNG SIND
TEIL DES KRISENTEAMS

KONTAKT ZU
SPEZIALISIERTER
FACHBERATUNG

ETROFFENE HERSTELLEN

SCHUTZ UND UNTERSTUTZUNG ‘
FURB

ANGEBOT VERTRETEN
LASSEN ODER GGF.
PAUSIEREN

FREISTELLUNG DER GESPRACH MIT
UBERIGRIFFIGEN PERSON BETROFFENER PERSON

FUHREN

AUSSCHLUSS
VON ANGEBOT

EINZELMASS-

RUCKKOPPLUNG NAHMEN VEREINBAREN

MIT BETROFFENER (Z. B. TANDEM-LEHRE,
PERSON, OB DAS VERTRETUNG FUR DAS SCHUTZ HERSTELLEN
ANGEBOT WEITER ANGEBOT SUCHEN FUR ALLE

WAHRGENOMMEN BETEILIGTEN)

WIRD

HILFSANGEBOTE AN
BETROFFENE PERSON: Z. B.
ANBINDUNG AN FACHSTELLE,

HILFSANGEBOTE
AN BETROFFENE

THERAPEUTISCHE PERSON: Z. B.
MASSNAHMEN ETC. ANBINDUNG AN
FACHSTELLE,
THERAPEUTISCHE

MASSNAHMEN
ETC.

VORFALL PADAGOGISCH
AUFGREIFEN, PROGRAMM
GGF. VERANDERN

VORFALL PADAGOGISCH
AUFGREIFEN, PROGRAMM GGF.
VERANDERN

AUFARBEITUNG UND
NACHSORGE

AUFARBEITUNG UND
NACHSORGE
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MIT TANZVERMITTLER:INNEN
SORGSAM AUFARBEITEN UND
REFLEKTIEREN

HILFS-

ERNEUTES ANGEBOTE
GESPRACH MIT KIND / MACHEN: Z. B.
JUGENDLICHEM FUHREN ANBINDUNG AN
FACHSTELLE,
THERAPEU-
TISCHE MASS-

VORFALL PADAGOGISCH
AUFGREIFEN, PROGRAMM

NAHMEN
ETC.

GGF. VERANDERN

REHABILITATION
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METHODENBOX — BETEILIGUNGSVERFAHREN
TANZ & KINDERRECHTE:
GEWALTPRAVENTION DURCH PARTIZIPATION

Gewaltpravention beginnt mit Wissen iiber die eigenen Rechte:
Auf eine altersgerechte Weise sollen Kinder und Jugendliche ihre Rechte kennenlernen.
Sie sollen sich mit Fragen auseinandersetzen wie:

Was darf ich? Was darf niemand mit mir tun? Was darf ich nicht tun?
e Was bedeutet Schutz? Wo ist meine Grenze?
e Wie sage ich ,Nein“?

Uber Bewegung, Sprache und kreative Formate kénnen sie ihre Rechte konkret erleben — nicht nur als Theorie,
sondern als Haltung im Tanzprojekt und im Alltag.

Hier finden sich Plakate zu den Kinderrechten mit anschaulichen Bildern:
bpb - Bundeszentrale fir politische Bildung: Wimmelbild mit Erlauterung in kindgerechter Sprache
unicef: in einfacher Sprache

2. SICHERE RAUME GESTALTEN - SCHUTZ SICHTBAR MACHEN

Kinder brauchen Rdume und Bereiche, in denen sie sich sicher fiihlen — emotional, sozial und korperlich.
Dazu gehoren:

e Riickzugsorte (z. B. Ruhebereiche, Cooldown-Zonen) fiir Uberforderung, Unsicherheit

oder emotionale Pausen

Verlasslich gekennzeichnete Schutzraume — mit Symbolen oder Farben, die Kinder selbst mitgestalten
Verbindliche Bezugspersonen: Vertrauenspersonen, padagogische Begleitung, Awareness-Gruppen
mit klar definierten Aufgaben, die ALLE kennen und verstehen.

Diese Schutzraume signalisieren: Hier ist dein Wohlbefinden wichtig. Du wirst gesehen und gehort. So kdnnen
Raume entstehen, in denen gegenseitige Riicksichtnahme und respektvolle Kommunikation geiibt und verankert
werden.

3. PARTIZIPATION SCHUTZT - VERANTWORTUNG MACHT STARK - PARTIZIPATION BRAUCHT UBUNG
Wer mitbestimmt, wird selbstbewusster — ein zentraler Schutzfaktor gegen Gewalt. Partizipation bedeutet hier:

e Kinder gestalten Regeln, Rituale und Abléufe mit (diese werden sichtbar gestaltet, z. B. (iber Plakate usw.)
e Sie libernehmen Rollen in Gruppen (z. B. Moderator:in, Zuhérer:in, Begleiter:in; Sprecher:innen)
¢ Sie reflektieren Prozesse, geben Riickmeldung und setzen in Kooperation miteinander eigene Ideen um
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4. BETEILIGUNGSFORMATE — SIGNALE ERKENNEN, GRENZEN SETZEN

Kinder und Jugendliche lernen, eigene Gefiihle und Gedanken wahrzunehmen und auszudriicken - verbal wie
nonverbal. Dazu gibt es verschiedene Formate, die in den Tanzprojekten genutzt werden kdnnen:

Nonverbale Signale

Smiley-Karten zur spontanen GefiihlsduRerung (fiir Zustimmung, Unwohlsein, Unsicherheit)

Farbkarten: Farbe X = Nein, Farbe Y = Ja, Farbe Z = Weil} nicht

Positionieren im Raum (z. B. von ,Stimme zu” bis ,Stimme nicht zu®)

Stehen/Sitzen/Hocken als Zeichen fiir Zustimmung, Ablehnung oder Unsicherheit

Stimmungsorte oder -punkte im Raum fiir verschiedene Gefiihle (z. B. markiert mit Symbolen wie Sonne,
Wolke, Gewitter)

® Briefboxen fiir anonyme Riickmeldungen

e Gefiihlswiirfel zur Reflexion von Erlebnissen (Was war schon? Was war unangenehm?)

e  Wiirfelspiel mit Satze zum ,Stimme ich zu”, ,geht so” und ,Stimme ich nicht zu”

Verbale Formate

e Gesprachsformate mit Impulsfragen (fiir kleine bis groe Gruppe)

e Wiinsch Dir was” / ,Das wiinsche ich mir nicht” — Wand/Plakat/Karte
Nachricht an die Gruppe, Rollenfeedback, Gefiihls(post)karten
Fadennetz — Reden, solange ich das Knauel in den Handen halte.
Fragestellung — Das Reden wird nicht Kommentiert und ist freiwillig

Diese Formate kdnnen helfen, die Wahrnehmung zu stérken und Gefiihle wie Unwohlsein, Unsicherheit oder
Uberforderung friihzeitig zu &uBern — und dariiber, in Handlung zu kommen, bevor Grenzen iiberschritten werden.
Ebenso konnen diese Formate dazu beitragen, das eigene Wohlbefinden besser wahrzunehmen, Sicherheit
auszudriicken und zu stérken und auch zu spiiren, wenn man selbst unterfordert ist.

5. DAS VETO-PRINZIP VON MAIKE PLATH — SCHUTZ DURCH SELBSTBESTIMMUNG

Empfehlenswert ist das Veto-Prinzip von Maike Plath. Es erlaubt Kindern, sich ohne Erklarung aus Situationen
herauszunehmen oder Unklarheiten zu benennen:

¢ Veto - Ich mache gerade nicht mit

e Storgefiihl - Irgendetwas fiihlt sich nicht gut an

* Tempo — Es geht mir zu schnell / zu langsam

e Klarheit — Ich brauche mehr Information

e Verantwortung — Ich ibernehme aktiv etwas

e Freispiel - Ich arbeite eigenstandig

® Beobachtung - Ich ziehe mich zuriick und reflektiere (alleine oder zu mehreren)

Karten kdnnen Uber die Website des Veto Instituts erworben werden. Diese starken die Selbstwahrnehmung
und machen klar: Du handelst, Du darfst Dich schiitzen, jederzeit.
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6. SICHERE RUCKMELDUNG UND WAS ICH SAGEN WILL

Gewaltpravention braucht funktionierende und niedrigschwellige Mitteilungsstrukturen:

e Anonyme Feedbackformate (Boxen, Smiley-Abfragen, Karten)
Offene Rickmeldeformate (Gespréchsformate)
Vertrauliche Mitteilungswege konnen Uber folgende Personen erfolgen:
Mitschiiler:innen/Teilnehmer:innen-Ansprechpersonen oder erwachsene Vertrauenspersonen

Wichtig: Kinder miissen wissen, wie sie sich melden konnen — das muss gemeinsam getibt werden. Es braucht
klare Absprachen und feste Abldufe. Die leitende Person ist dafiir verantwortlich, die Kinder und Jugendlichen zu
informieren bzw. gemeinsam mit ihnen zu klaren, wo und wie sie sich zuriickmelden kénnen.

7. WEITERARBEIT UND WIRKUNG — ERNST NEHMEN, WAS GESAGT WIRD

Riickmeldungen und Ideen werden ernst genommen und reflektiert.
Themen, die die Gruppe betreffen, werden gemeinsam in Kleingruppen und in der groen Runde reflektiert:

e Was konnen/wollen wir andern?

¢ Welche MalRnahmen leiten wir ab?

e Welche Verantwortung mochte ich ibernehmen?
e Was hat sich bewahrt?

Die Gruppe entscheidet mit. Riickmeldungen werden dokumentiert und in die Weiterentwicklung der
Arbeit integriert.
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